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1. Загальні положення
1.1. Оператор відноситься до категорії робітників.
1.2. Ця посадова інструкція  розроблена на основі тарифно-кваліфікаційної характеристики оператора  газових котелень, визначає його статус, функціональні обов’язки і права.
1.3. Оператор газової котельні призначається на посаду  та звільняється з неї директором школи за поданням завідуючого господарством. 
1.4. Оператор газової котельні підпорядковується безпосередньо завідуючому  господарством.
1.5. У своїй діяльності  оператор газової котельні керується правилами і нормами охорони праці, техніки безпеки і пожежної охорони, Правилами внутрішнього трудового розпорядку, наказами і розпорядженнями директора школи,цією Інструкцією і трудовим договором.
1.7. Оператор газової котельні повинен знати:
· принцип роботи котлів, що обслуговуються, склад теплоізоляційних мас та основні способи теплоізоляції котлів і паротрубопроводів;
· правила поводження з газом та устаткуванням, яке знаходиться під напругою;
· призначення та умови застосування простих і середньої складності контрольно-вимірювальних приладів;
· будову та режим роботи устаткування тепломережних бойлерних установок або станцій м’ятої пари.
1.8. Оператор газової котельні щорічно проходить переатестацію для отримання допуску до експлуатації газового обладнання.
2. Функції
Основними напрямами діяльності оператора газової котельні є :
2.1. Головна функція - обслуговування водогрійних та парових котлів з сумарною теплопродуктивністю 12,6 ГДж/год, або обслуговує в котельні окремі водогрійні або парові котли з теплопродуктивністю котла до 21 ГДж/год. (до 5 Гкал/год.), які працюють на рідкому та газоподібному паливі або електронагріванні.
2.2. Забезпечення  належного теплового режиму в приміщеннях школи.
2.2. Дотримання правил раціонального використання палива, електроенергії та води.
3.  Посадові обов’язки
3.1. Здійснює розпалювання, пуск та зупинку котлів і живлення їх водою.
3.2. Регулює горіння палива.
3.3. Стежить за допомогою контрольно-вимірювальних приладів за рівнем води в котлі тиском пари і температурою води, яка подається в опалювальну систему.
3.4. Обслуговує тепломережні бойлерні установки або станції м’ятої пари, розташовані в зоні обслуговування основних агрегатів із сумарним тепловим навантаженням до 42  ГДж/год. (до 10 Гкал/год.).
 3.5. Очищає м’яту пару та проводить деаерацію води.
 3.6. Здійснює пуск і зупинку насосів, двигунів, вентиляторів та інших допоміжних  механізмів.
 3.7. Чистить арматуру та прилади котла.
 3.8. Бере участь в ремонті устаткування, яке обслуговує.
 3.9. Забезпечує ефективне використання пального, електороенергії та води.
 3.10. Дотримується правил раціонального витрачення електроенергії (опалення, освітлення ).
4. Права
Оператор газової котельні має право на : 
4.1. Захист професійної честі й гідності.
4.2. Ознайомлення  зі скаргами, проектами рішень та наказів директора школи та  іншими документами, які стосуються його діяльності, надання відповідних пояснень.
4.3. Участь в обговоренні питань, що стосуються виконання його обов’язків.
4.4. Захист своїх інтересів самостійно чи через посередника, в тому числі адвоката, у випадку дисциплінарного розслідування, пов’язаного з порушенням ним норм професійної етики, брати участь в обговоренні питань, що стосуються виконання його обов’язків.
4.5. Конфіденційність дисциплінарного розслідування, за винятком випадків, передбачених законом.
4.6. Повідомлення у межах своєї компетенції завідуючого господарством або директора школи про всі виявлені у процесі роботи недоліки та вносити пропозиції щодо їх усунення та покращення роботи котельні.
4.7. Підвищення своєї кваліфікації.
4.8. Вимагання від керівництва школи сприяння у виконанні ним посадових обов’язків.
5.	Відповідальність
5.1.	За невиконання чи неналежне виконання без поважних причин  Правил внутрішнього трудового розпорядку школи, інших нормативних документів, законних розпоряджень директора школи або  завідуючого господарством , посадових обов’язків, встановлених цією Інструкцією, оператор газової котельні несе дисциплінарну відповідальність у  порядку, встановленому трудовим законодавством.
5.2.	За правопорушення, вчинені у процесі своєї діяльності, оператор газової котельні несе відповідальність у межах, визначених чинним адміністративним, кримінальним і цивільним законодавством України.  
5.3.	За заподіяння матеріальних збитків – у межах, визначених чинним трудовим і цивільним законодавством України.
6. Взаємовідносини (зв’язки за посадою)
Оператор газової котельні:
6.1. Працює  в режимі виконання Правил внутрішнього розпорядку школи, бере участь в обов’язкових планових загальних заходах; самостійно планує діяльність, яка визначена його посадовими обов’язками.
6.2. Замінює у встановленому порядку тимчасово відсутнього працівника згідно з тарифікацією.
6.3. Замінюється на період  тимчасової відсутності у встановленому порядку.
6.4. Одержує від директора школи або завідуючого господарством матеріали нормативно-правового, фінансово-господарського характеру, ознайомлюється з відповідними  документами.
6.5. Систематично обмінюється  інформацією з питань, які належать до його компетенції із директором школи, завідуючим господарством,  працівниками газової котельні.
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